UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA
PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO

OFICIO CIRCULAR N2 15/2019/PROPG/UFSC
Florianépolis, 02 de abril de 2019.

Aos Senhores

Coordenadores de Projetos no ambito do Print
Universidade Federal de Santa Catarina
Florianépolis/SC

Assunto: Orientagdes gerais sobre Missées de Trabalho e Inser¢ao de IES estrangeira e
membros nas equipes — Print-CAPES/UFSC.

Prezados Senhores,

1. O Edital CAPES 41/2017 estabelece em seu item 4 o Financiamento
Disponibilizado pela CAPES no &mbito do Print. Dentre os financiamentos disponibilizados
estdo as Missdes de Trabalho que foram definidas da seguinte forma:

1.1 4.1.1 Auxilios para missées de trabalho no exterior, no
ambito de projetos de pesquisa em cooperacdo internacional
ou de missées individuais, que incluem auxilio deslocamento,
auxilios para diarias de 7 a 20 dias e auxilio sequro saude/viagem,
conforme valores disponiveis no Anexo IX do presente edital e
conforme normas vigentes da Capes, exclusivamente para:

4.1.1.1 Atividades relacionadas & execucdo de projetos de
pesquisa em cooperacdo internacional.

4.1.1.2 Apresentagdo de resultados de pesquisa em congressos e
eventos internacionais de maior expressdo na drea de
conhecimento, com possibilidade de visitas técnicas em instituicoes
para prospeccdo de eventuais parcerias.

1.2 Cada missdo de trabalho é destinada apenas a um Unico
docente/pesquisador doutor vinculado & equipe brasileira oficialmente
incluido no projeto. O beneficidrio receberd auxilio deslocamento, auxilio
referente a seguro salde ou seguro viagem e auxilios diarios
correspondente ao numero de dias da missdo de trabalho, no valor
previamente definido pelo coordenador do subprojeto.

1.3 O planejamento das missdes de trabalho deverad ser observado o
intervalo de 2 (dois) anos para a participagdo de um mesmo pesquisador
brasileiro em miss&o, excetuando-se o coordenador, que podera realizar
missao de trabalho uma vez por ano, durante a vigéncia do projeto.



1.4 Para a realizacdo de missdo de trabalho o membro da equipe devera
possuir vinculo empregaticio permanente como docente ou pesquisador de
um dos PPG's integrantes do subprojeto e titulo de doutor, e seu
afastamento deverd conter publicagdo no Diario Oficial da Unido. Fica
vedada a realizacdo de missdes durante o periodo de férias ou licengas.

1.4.1 N&o configura vinculo empregaticio, termo de adesdo a
servico voluntario ou contrato por tempo determinado (Professor
Visitante).

2. A norma utilizada como referéncia para missdes de trabalho é a Portaria n°
08 de 12 de janeiro de 2018
(httos://www.caoes.qov.br/imaqes/stories/downIoad/leqislacao/17012018~PORTARIA—N-
8-DE-12-DE-JANEIRO-DE-2018-V.pdf).

2.1 A portaria supracitada faz referéncia a Portaria CAPES 132/2016,
que estabelece o auxilio diario para viagens no pais e no exterior aos
beneficiarios dos programas da CAPES
(https://caDes.qov.br/imaqes/stories/downIoad/leqislacao/05092016—
PORTARIA-N-l32-DE—18—DE-AGOSTO—DE—2016.Ddf).

3. O beneficiario tera direito a meia diaria no primeiro e altimo dia de
deslocamento, conforme Portaria n°® 08 de 12 de janeiro de 2018, §8° do Art. 13
Portanto, a titulo de exemplo, uma missdo com duracdo de 10 dias tera repasse de 9
diarias.

4, Os valores para calculos de diaria e o procedimento para aquisicdo das
passagens e do seguro viagem estdo disponiveis no anexo IX do Edital CAPES 41/2017,
bem como a orientacdo para a conversdo de valores. Todas as aquisicdes de
passagens e do seguro satde serdo pelo menor preco a partir de levantamento
com 3 orcamentos que acompanhardo a documentacdo de prestagdo de contas.

5. Os valores estabelecidos pela CAPES funcionam como referéncia de teto
orcamentario para os financiamentos disponibilizados ao projeto. Caso seja de interesse
do coordenador do subprojeto, este podera definir valores inferiores aos estabelecidos
pela CAPES, conforme descrito no §7° do Art. 13 da Portaria CAPES 8/2018:

5.1 §79 Os valores disponibilizados para didrias sdo tetos, podendo sua
utilizacdo ser flexibilizada para permanéncia por mais dias, desde que
dentro do periodo de afastamento autorizado pela Instituicdo de origem do
beneficidrio, respeitando a quantidade minima de 7 (sete) dias de missao
no pais de destino e que tal flexibilizacdo seja demonstrada na prestagdo

de contas da misséo.

5.2 O estabelecimento de valores diferenciados no ambito dos
subprojetos devera apresentar isonomia entre os beneficiarios, respeitando
os principios de anterioridade e publicidade, e deve, portanto, antes de ser
aplicado, estar publicado no site dos Programas de Pos-Graduag&o
participantes do subprojeto, bem como no site da PROPG. O documento
tera validade limitada até o ultimo dia do ano em que for publicado.

5.3 Valores ndo utilizados dentro do ano corrente poderao ser utilizados
em anos posteriores, durante a vigéncia do projeto, mediante autorizagao
da CAPES.

6. A forma de repasse do recurso para O beneficiario fica a cargo do
coordenador, podendo ser realizado através de transferéncia bancaria ou em espécie.



7 A Portaria CAPES 59/2013, o Manual de Utilizacdo de recursos financeiros e
0 Manual de prestagdo de contas, a regulamentagdo para concess3o, aplicacdo e
prestacdo de contas AUXPE, além dos decretos e portarias que regulam a utilizacdo de
recursos, estao disponiveis no seguinte endereco:
http://www.capes.gov.br/bolsas/auxilios-a-pesquisa.

8. Existem dois tipos de recibos que devem ser utilizados para a prestacdo
contas das diarias nas missfes de trabalho, MODELO A e MODELO B:

8.1 MODELO "A": deve ser utilizado para a prestacdo de contas de
beneficiarios que ndo sejam o proprio coordenador do projeto
(httD://www.caDes.qov.br/imaqes/stories/download/leqislacao/Auxpe-
jun13-ReciboModelo-A.doc).

8.2 MODELO "B": sera utilizado para prestagdo de contas quando o
beneficiario for proprio coordenador do projeto
(httD://www.caoes.qov.br/imaqes/stories/downIoad/leqislacao/Auxoe—
juni3-ReciboModelo-B.doc).

8.3 Os modelos dos recibos também foram disponibilizados no site da
PROPG (http://propg.ufsc.br/internacionalizacao/print/proieto-institucional-
,Qrint/modelos-de-documentos~Drint/modelos—de-documentos-Dara—
missoes-de-trabalho-print/).

8.4 O beneficiario devera juntar aos recibos os cartdes de embarque
utilizados durante a miss&o de trabalho.

8.5 Nas notas fiscais devem constar as sequintes informacoes:
a) Nome e CPF do coordenador do projeto;

b) No campo observagdes da prépria nota fiscal aconselha-se indicar:
"PROCESSO CAPES-PRINT: numero do processo”. O numero do referido
processo pode ser verificado através do Sistema de Controle de Bolsas e
Auxilios (SCBA).

9. O Edital CAPES 41/2017 estabelece como uma das atribuigdes do Grupo
Gestor:

10.1 5.1.2.5. Autorizar a selecdo, no émbito da instituicdo contemplada, dos
candidatos aos  beneficios previstos no Projeto Institucional de
Internacionalizagdo, conforme diretrizes bdsicas da Capes;

10.2  Portanto, para a operacionalizagdo das autorizacdes dos beneficidrios
das missdes de trabalho foram estabelecidos 3 (trés) formularios a serem
preenchidos:

10.2.1 Planejamento Anual das Missdes de Trabalho
(http://propg.ufsc.br/internacionalizacao/print/projeto-institucional-
print/modelos-de-documentos-print/): trata-se de um relatério com o
planejamento anual das missdes de trabalho a serem executadas na
vigéncia de todo o projeto e que teve como prazo de entrega
30/01/2019;




10.2.2 Plano de Missdes de Trabalho
(htto://Drooq.ufsc.br/fiIes/2019/02/P|ano-de-Miss%C3%BSes—de-
Trabalho-1.doc): é o relatério de execugdo das missdes e deve ser
encaminhado para aval do Grupo Gestor até 7 (sete) dias uteis
precedentes ao inicio da miss3o a ser executada e

10.2.3 Relatério Final de Missdes de Trabalho
(http://Drooq.ufsc.br/ﬁles/2019/02/Re|at°/oC3°/oB3rio-Final—
Miss%C3%A30-de-Trabalho.doc): relatério com a descrigdo dos
resultados obtidos nas missdes de trabalho que devera ser submetido
ao Grupo Gestor em até 15 (quinze) dias corridos apos o término da
referida missao.

10. Reitera-se que as informacgdes referente ao Print, bem como todos os
documentos, oficios, formularios, comunicagdes, etc., encontram-se disponiveis na pagina
eletrénica da PROPG (Dropq.ufsc.br/internacionalizacao/printj).
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CRISTIANE DERANI
Pré-Reitora de Pos-Graduagao

Atenciosamente,



